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1) 3. ELABORAGAO DO PLANO DE AGAO DAS UECI'S

Conforme definido na Norma de Procedimento — SCI N° 003, o responsavel pela UECI, apos a
identificacdo dos pontos de controle de sua responsabilidade, devera elaborar um plano de acgao para
realizacdo das acbes de controle, em atendimento aos normativos existentes com relagao ao RELUCI, e
definir os responsaveis por cada acdo de controle, conforme modelo constante do Anexo | — Plano de
Acéo, constante deste manual.

3. ELABORAGAO DO PLANO DE AGAO DAS UECI'S

Conforme definido na Norma de Procedimento — SCI N° 003, o responsavel pela UECI, apds a
identificacdo dos pontos de controle de sua responsabilidade, devera elaborar um plano de agao para
realizacdo das agdes de controle, em atendimento aos normativos existentes relacionados ao RELUCI,
com a definicdo dos responsaveis por cada acao de controle, conforme modelo constante do Anexo | —
Plano de Ac¢ao, constante deste manual.

No Plano de Agéao, deve-se selecionar o més ou os meses (janeiro a dezembro), do exercicio objeto da
analise, que difere-se do periodo de realizagao dos trabalhos, que inicia-se em abril do ano em curso e
se encerra em marco do ano seguinte, com a entrega do RELUCI.

Sugere-se ainda, que seja autuado processo e encaminhado ao dirigente maximo da Unidade Gestora
para conhecimento e aprovagao do plano.

2) Critério 3: Selegao dos itens da populacao de valor alto

Apesar dos critérios apresentados, para definicdo do tamanho e selecdo da amostra, a UECI pode, na
fase do planejamento, alterar os mesmos, devendo, no entanto, registrar a justificativa para tal alteragao
(prazo, numero de servidores, tempo dispensado na atividade insuficiente, bem como outros motivos
identificados no caso concreto).

Critério 3: Selecao dos itens da populagao de valor alto
Apesar dos critérios apresentados, para definicdo do tamanho e selecao da amostra, a UECI pode,

na

fase de execugao do planejamento, alterar os mesmos, devendo, no entanto, registrar a justificativa para
tal alteracao (prazo, numero de servidores, tempo dispensado na atividade insuficiente, bem como outros

motivos identificados no caso concreto).

3) Modelos de Plano de A¢goes (GERAL e RPPS)

@ GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PLANO DE ACAO PARA CONFERENCIA DOS PONTOS DE CONTROL E DE RESPONSABILIDADE DA UECI - GERAL

Modelos de Plano de Agao (Geral e RPPS) - Somente para aqueles que ainda nao planejaram su
acoes

PLANO DE AGAO PARA CONFERENCIA DOS PONTOS DE CONTROLE DE RESPONSABILIDADE DA UECI - GERAL

(PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE )
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nlv|r|[r|i|n|Llo|T|T|V|Z 1.1.2 Despesa — realizagdo sem prévio empenho:

Avaliar se foram realizadas despesas sem
emissdo de prévio empenho.

1.2.1 |Registro por competéncia — despesas
Previdencidrias patronais:

Verificar se foram realizados os registros
contdbeis orgamentdrios e patrimoniais, das
despesas com obrigagbes previdenciarias,
observando o regime de competéncia.

122 das i previ iarias |

parte patronal:

1.2.2.1 |Verificar se houve o pagamento tempestivo das
contribuictes previdencidrias:Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS (IPAIM)

1221 |ContribuicBo previdencidria patronal para RPPS
1222 |Contribuicdoprevidencidria patronal para RGPS

Realizagio de despesas sem previsso em lei
especifica: Avaliar se houve pagamento de despesas|
com subsidios, vencimentos, vantagens pecunidrias e
jetons ndo autorizados por lei especifica

ZE5

Dispensa e inexigibilidade de licitagio: Avaliar se as
contrataces por dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo observaram as disposicdes contidas nos
artigos 24 a 26 da Lei de Llicitaghes

2E6

1.2.2.2 |Verificar se houve o pagamento tempestivo das
contribuiciies previdenciarias:Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS (INSS)

1.2.3 Registro por competéncia — multas e juros por
atraso no pagamento das obrigacdes|
previdencidrias:

verificar se houve o registro por competéncia
das Variag8es Patrimoniais Diminutivas (VPD)
com multa e juros decorrentes de atrasos nos
pagamentos das obriagles previd&ncidrias
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PLANO DE ACAO PARA CONFERENCIA DOS PONTOS DE CONTROLE DE RESPONSABILIDADE DA UECI - RPPS

ORGAO/ENTIDADE: [pnzm\mm POR:

EXERCICIO: DATA:

PLANO DE AGAO PARA CONFERENCIA DOS PONTOS DE CONTROLE DE RESPONSABILIDADE DA UECI - RPPS

(PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2020)

ORGAOENTIDADE: DATA:

MEs a ser analisado
Responsavel pela analise de mlAaMm[2]2[Als[olN]D e

PONTO DE CONTROLE A SER ANALISADO REALIZACAO DAS ANALISES CRONOGRAMA DAS ANALISES

3 30 e
e anélise adotado (se aplicavél)

. avel pel a
Descrigio do ponto de controle R ey [~

3

A
1

G|e
ol|T

ulo
Tlv

E
=

I[F
ale ulu
Niwv Nl

B. Pontos de Controle que se aplicam somente a Contas de Gestao do Regime Proprio de Previdéncia — RPPS

Exercicio atual
Ago | Ser

Periodo Procedimento Seguinte

Dez | Jan | Few | Mar

Frequéncia e Periodo que
sera analisado

Descrigdo da populagdo
e amostra (se aplicavél)

Item |Descri¢do do ponto de controle e atividade

Data Inicial |Data Final de anilise n | Jul Out | How

b) estdo
PS; c) se

1.2.5 Parcelamento de débitos previdencidrios:
verificar se os parcelamentos de débitos|

previdenciarios:

Imente, por
RPPS; d) se
ente  os juros

1.2.5.b |Estdo sendo registrados como ativo a receber no

RPPS

©s parcelamentos de débitos

1.2.5.b arios estdo sendo registrados como ative a

1.2.5.c |Se o saldo estd sendo corrigido mensalmente,
por indice oficial e registrado como passivo no

ente devedor

1.2.5.¢

Ido devedor

1.2.5.d |Se os juros incidentes sobre o saldo devedor

estdo sendo registrados mensalmente

1.25.d idrios estio

1.25.e

1.2.5.e |Se parcelas estdo sendo

tem pestivamente

as pagas

idos de aposentadoria

s aposentadorias por
2.5.a0 e ©

2.5.45 |percentual para despesa administrativa foi fixado em

lei

Medidas de Cobranga — Créditos Previdencidrios
aReceber e Parcelamentos a Receber:

Avaliar se as obrigagBes previdencidrias ndo
recolhidas, foram objeto de medidas de
cobranga pelo gestor do RPPS e pelo Controle
Interno.

Pontos de Controle de responsabilidade da Unidade Executora de Controle Interno
(UECI), inclusive UECI do RPPS

Pontos de Controle de responsabilidade da Unidade Executora de Controle Interno
(UECI), inclusive UECI do RPPS

4) 1.2.2.1 Contribuicao previdenciaria patronal para RPPS

a. Verificar, no relatério DEMCPA — Demonstrativo da despesa liquidada e efetivamente recolhida de
contribui¢des patronais RPPS, se o total liquidado foi efetivamente recolhido e, na existéncia de saldo a
recolher, verificar se o referido saldo:

v’ confere com o saldo demonstrado no BALVER - Balancete de Verificagdo, conta contabil 211420400 -
CONTRIBUICAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS), caso apresente diferenca, verificar
se existe nota explicativa. Se nao possuir nota que esclareca a diferenca solicitar aos setores de
contabilidade e de recursos humanos que conciliem e regularizem ou justifiquem a diferencga;

1.2.2.1 Contribuigao previdenciaria patronal para RPPS

a. Verificar, no relatério DEMCPA — Demonstrativo da despesa liquidada e efetivamente recolhida de
contribui¢cdes patronais RPPS, se o total liquidado foi efetivamente recolhido e, na existéncia de saldo a
recolher, verificar se o referido saldo:

v' confere com o saldo demonstrado no BALVER — Balancete de Verificagdo, conta contabil 211420101
- CONTRIBUICAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO ENTE, caso apresente diferenga,
verificar se existe nota explicativa. Se ndo possuir nota que esclareca a diferenga solicitar aos setores
de contabilidade e de recursos humanos que conciliem e regularizem ou justifiquem a diferencga;

5) 1.2.2.2 Contribuigcao previdenciaria patronal para RGPS

a. Verificar, no relatério DEMCPA — Demonstrativo da despesa liquidada e efetivamente recolhida de
contribui¢cdes patronais RPPS e RPGS, se o total liquidado foi efetivamente recolhido e, na existéncia de
saldo a recolher, verificar se o saldo:

v’ confere com o saldo demonstrado no BALVER — Balancete de Verificagédo, conta contabil 211430100 -
CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR, caso apresente diferenca, verificar se existe nota explicativa.
Se nao possuir nota que esclareca a diferenga solicitar aos setores de contabilidade e de recursos
humanos que conciliem e regularizem ou justifiquem a diferenca;

1.2.2.2 Contribuigao previdenciaria patronal para RGPS

a. Verificar, no relatério DEMCPA — Demonstrativo da despesa liquidada e efetivamente recolhida de
contribui¢cdes patronais RPPS e RPGS, se o total liquidado foi efetivamente recolhido e, na existéncia de
saldo a recolher, verificar se o saldo:

v’ confere com o saldo demonstrado no BALVER — Balancete de Verificacédo, conta contabil 211430101 -
CONTRIBUICAO AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERACOES, caso apresente diferenca,
verificar se existe nota explicativa. Se ndo possuir nota que esclarega a diferenga solicitar aos setores
de contabilidade e de recursos humanos que conciliem e regularizem ou justifiquem a diferenca;

6) 1.2.3 Registro por competéncia — multas e juros por atraso de pagamento: Verificar se houve o
registro por competéncia das despesas orgamentarias e das Variagées Patrimoniais Diminutivas
(VPD) com multa e juros decorrentes do atraso no pagamento das obrigagoes previdenciarias.

1.2.3 Registro por competéncia — multas e juros por atraso de pagamento: Verificar se houve o
registro por competéncia das despesas orgamentarias e das Variagées Patrimoniais Diminutivas
(VPD) com multa e juros decorrentes do atraso no pagamento das obrigag6es previdenciarias.

Pagina 2



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE CONTROLE E TRANSPARENCIA

SINTESE DAS ALTERAGOES DO MANUAL DE ORIENTAGOES PARA EMISSAO DO RELUCI - VERSAO 1/2020 REV. 00

VERSAO 2/2019

VERSAO 1/2020

Solicitar ao Chefe do Grupo Financeiro Setorial — GFS ou setor equivalente informacbes sobre a
regularidade dos pagamentos das obrigagdes previdenciarias realizados pela Unidade Gestora. Havendo
ocorréncia de atrasos em pagamentos, solicitar Declaragdo de que as multas e juros decorrentes de tais
pagamentos foram devidamente reconhecidas no més de sua ocorréncia, ou seja, por competéncia

Verificar na analise dos pontos de controles 1.2.2 - Pagamento das obrigagdes previdenciarias — parte
patronal, 1.2.4 - Retencédo/Repasse das contribuigbes previdenciarias parte servidor e 1.2.5 “e”

Pagamento tempestivo das parcelas de parcelamento de débitos previdenciarios, se foram identificados
pagamentos nao realizados ou realizados com atraso. Se positivo, solicitar ao responsavel pelo setor
contabil documentagdo que comprove que as multas e juros incidentes foram devidamente reconhecidas

no més de sua ocorréncia, ou seja, por competéncia.

7) 1.2.4.1 Contribuicao previdenciaria dos servidores do RPPS

a. Verificar, no relatério DEMCSE - Demonstrativo do valor retido e efetivamente recolhido de
contribuicdes dos servidores RPPS e RPGS, se o total retido foi efetivamente recolhido e, na existéncia
de saldo a recolher, verificar se o saldo:

v confere com o saldo demonstrado no BALVER - Balancete de Verificagdo, nas contas contabeis
218810127 - FUNPES-FUNDO FINANCEIRO e 218810128 - FUNPES-FUNDO PREVIDENCIARIO,
caso apresente diferenga, verificar se existe nota explicativa. Se ndo possuir nota que esclareca a
diferenca solicitar aos setores de contabilidade e de recursos humanos que conciliem e regularizem ou
justifiguem a diferenca;

1.2.4.1 Contribuicao previdenciaria dos servidores do RPPS

a. Verificar, no relatério DEMCSE - Demonstrativo do valor retido e efetivamente recolhido de
contribuigcdes dos servidores RPPS e RPGS, se o total retido foi efetivamente recolhido e, na existéncia
de saldo a recolher, verificar se o saldo:

v' confere com o saldo demonstrado no BALVER - Balancete de Verificagdo, na conta contabil
218820101 - RPPS - RETENCOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS. caso apresente
diferenca, verificar se existe nota explicativa. Se ndo possuir nota que esclareca a diferenga solicitar aos
setores de contabilidade e de recursos humanos que conciliem e regularizem ou justifiquem a diferenca;

8) 1.2.4.2 Contribuicao previdenciaria dos servidores do RGPS

a. Verificar, no relatorio DEMCSE — Demonstrativo do valor retido e efetivamente recolhido de
contribuicdes dos servidores RPPS e RPGS, se o total retido foi efetivamente recolhido e, na existéncia
de saldo a recolher, verificar se o referido saldo:

v' confere com o saldo demonstrado no BALVER — Balancete de Verificagdo, nas contas contabeis
218810102 — INSS e 218810130 - INSS - 13° SALARIO, caso apresente diferenca, verificar se existe
nota explicativa. Se ndo possuir nota que esclareca a diferenca solicitar aos setores de contabilidade e
de recursos humanos que conciliem e regularizem ou justifiquem a diferenca;

1.2.4.2 Contribuigao previdenciaria dos servidores do RGPS

a. Verificar, no relatorio DEMCSE - Demonstrativo do valor retido e efetivamente recolhido de
contribui¢cdes dos servidores RPPS e RPGS, se o total retido foi efetivamente recolhido e, na existéncia
de saldo a recolher, verificar se o referido saldo:

v' confere com o saldo demonstrado no BALVER - Balancete de Verificacdo, na conta contabil
218810102 — CONTRIBUICAO AO RGPS, caso apresente diferenga, verificar se existe nota explicativa.
Se nao possuir nota que esclareca a diferenca solicitar aos setores de contabilidade e de recursos
humanos que conciliem e regularizem ou justifiquem a diferenca;

9) 1.2.5 Parcelamento de débitos previdenciarios: Verificar se os parcelamentos de débitos
previdenciarios: a) estao sendo registrados como passivo da entidade; c) se seu saldo total esta
sendo corrigido mensalmente, por indice oficial e registrado como passivo no ente devedor; d) se
estao sendo registrados mensalmente os juros incidentes sobre o saldo devedor no ente devedor;
e) se as parcelas estdao sendo pagas tempestivamente.

a. Certificar-se da existéncia ou ndo de parcelamentos de débitos previdenciarios: solicitar um relatorio
da situacgao fiscal via e-CAC, no sitio da Receita Federal pelo certificado digital da Unidade Gestora.

1.2.5 Parcelamento de débitos previdenciarios: Verificar se os parcelamentos de débitos
previdenciarios: a) estao sendo registrados como passivo da entidade; c) se seu saldo total esta
sendo corrigido mensalmente, por indice oficial e registrado como passivo no ente devedor; d) se
estao sendo registrados mensalmente os juros incidentes sobre o saldo devedor no ente devedor;
e) se as parcelas estao sendo pagas tempestivamente.

a. Certificar-se da existéncia ou ndo de parcelamentos de débitos previdenciarios: solicitar um relatorio
da situacgéao fiscal via e-CAC, no sitio da Receita Federal pelo certificado digital da Unidade Gestora ou
consultar no link:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Parcelamento/Consulta.asp
parcelamentos concedidos no ambito da Receita Federal do Brasil .

a existéncia de

10) 2.2.30 Despesa — realizagao de despesas — irregularidades: Avaliar se foram realizadas despesas
consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao patrimoénio publico, ilegais e/ou ilegitimas.

a. Solicitar relatério com relagdo das despesas empenhadas referente a “Projetos”, ou seja, que se
referem as despesas que resultem em um produto que concorre para expansao ou aperfeicoamento de
acao de governo (Setor responsavel: Grupo de Financeiro Setorial ou setor equivalente, Nome do
relatério no SIGEFES: UECI 6 - Despesa empenhada (somente PROJETOS) no exercicio até o més:
?inteiro:Informe o més referéncia? / ?inteiro:Informe o Ano?);

2.2.30 Despesa — realizagao de despesas — irregularidades: Avaliar se foram realizadas despesas
consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao patriménio publico, ilegais e/ou ilegitimas.

Solicitar o BALVER - Balancete de Verificagao (Setor responsavel: Grupo de Financeiro Setorial ou setor
equivalente, Caminho no SIGEFES: Execugao/Contabilidade/Emitir balancete/com saldos zerados); e o
relatério, UECI 6 - Despesa empenhada (somente PROJETOS) (Setor responsavel: Grupo de Financeiro
Setorial ou setor equivalente, Nome do relatério no SIGEFES);

b. Selecionar alguns processos por amostragem e verificar se as despesas atenderam ao previsto nos

12 passo:
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art. 16 e 17 da LRF, ou seja, no caso de criagao, expansao ou aperfeicoamento de agao governamental
que acarrete aumento da despesa devera constar do processo:

v’ estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes sempre que nao prevista na Lei Orgamentaria Anual (Observar a Resolugdo do
CONSECT n° 009/2018), ou seja, na inexisténcia da estimativa, verificar se a despesa refere-se a
Crédito Especial conforme procedimentos do Item 2.2.10;

v declaracédo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo orcamentaria e financeira
com a LOA e compatibilidade com o PPA e com a LDO.

verificar por meio de consulta ao BALVER, a existéncia de saldo na conta 52.212.02.01 — Créditos
Especiais Abertos, indicando que o 6rgao ou entidade possui crédito especial no exercicio em analise.
Inexistindo saldo na referida conta contabil, passar para o 2° passo;

a. Confirmada a existéncia, solicitar ao setor contabil, o processo de abertura do crédito especial e
verificar se a despesa criada é obrigatéria de carater continuado, ou seja, fixa a obrigagéo legal de
sua execugao por um periodo superior a dois exercicios, ou refere-se a criagdo, expansao ou
aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa. Em ambos os casos
verificar se consta do processo a estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

b. Na inexiténcia da estimativa do impacto orcamentario-financeiro no processo de abertura do
crédito especial, solicitar relatério dos empenhos emitidos, com os recursos do crédito especial aberto,
contendo: n° do processo, elemento de despesa, credor e valor, no caso de contrato, n° e datas de inicio
e fim da vigéncia e verificar nesse caso, se nos processos contém:

v’ estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

v’ declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo orcamentaria e financeira
com a LOA e compatibilidade com o PPA e com a LDO.

22 passo:

De posse do relatério UECI 6, despesas empenhadas referente a “Projetos”, ou seja, aquelas que
resultem em um produto que concorre para expansao ou aperfeicoamento de agcao de governo,
selecionar alguns processos por amostragem e verificar, observada a Resolugdo do CONSECT n°
009/2018, se consta do processo declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento da despesa
tem adequacao orcamentaria e financeira com a LOA e compatibilidade com o PPA e com a LDO.

Nota: pode-se subtrair da amostragem, os processos que, se for o caso, foram analisados no 1° passo.

11) 2.3.5 Cancelamento de passivos: Avaliar se houve cancelamento de passivos sem comprovacao

do fato motivador.

a. Verificar, no BALVER, se existe saldo e/ou movimentagao na conta contabil 4.6.4.0.0.00.00 — Ganhos
de Desincorporagao de Passivo no periodo em analise, conforme detalhamento a seguir:

v 4.6.4.0.1.00.00 — Ganhos de Desincorporagéo de Passivo - Consolidagao;

v 4.6.4.0.2.00.00 — Ganhos de Desincorporacgéo de Passivo — Intra OFSS;

v 4.6.4.0.3.00.00 — Ganhos de Desincorporacdo de Passivo — Intra OFSS Uniao;

v 4.6.4.0.5.00.00 — Ganhos de Desincorporacdo de Passivo — Intra OFSS Municipio;

2.3.5 Cancelamento de passivos: Avaliar se houve cancelamento de passivos sem comprovagao
do fato motivador.

a. Verificar, no BALVER, se existe saldo e/ou movimentacdo na conta contabil 4.6.4.0.0.00.00 — Ganhos
de Desincorporagao de Passivo no periodo em analise, conforme detalhamento a seguir:

v 4.6.4.1.1.00.00 — Ganhos de Desincorporagéo de Passivo - Consolidagao;

v 4.6.4.1.2.00.00 — Ganhos de Desincorporagéo de Passivo — Intra OFSS;

v 4.6.4.1.3.00.00 — Ganhos de Desincorporacdo de Passivo — Intra OFSS Uniao;

v 4.6.4.1.5.00.00 — Ganhos de Desincorporacdo de Passivo — Intra OFSS Municipio;

12) 2.5.5 Guia de recolhimento de contribuigdes previdenciarias: Verificar a existéncia de emissao de

guia de recolhimento das contribuicoées previdenciarias devidas ao RPPS, nas unidades gestoras.

O roteiro de anadlise deste ponto de controle, passivel de integrarem as ag¢des de controle, sera
elaborado e disponibilizado nas proximas versdes do Manual de Orientagdes para Emissédo do RELUCI
quando da implantagao da Guia de recolhimento de contribui¢des previdenciarias devidas as RPPS.

2.5.5 Guia de recolhimento de contribuigdes previdenciarias: Verificar a existéncia de emissao de
guia de recolhimento das contribuicoes previdenciarias devidas ao RPPS, nas unidades gestoras.

O roteiro de anadlise deste ponto de controle, passivel de integrarem as ag¢des de controle, sera
elaborado e disponibilizado quando da implantagdo da Guia de recolhimento de contribuigbes
previdenciarias devidas as RPPS.

13) 2.5.7 Servidores cedidos: Verificar se o RPPS é cientificado formalmente ou é parte do

contrato/termo de cessao de servidores.

a. Solicitar ao Chefe do Grupo de Recursos Humanos — GRH ou setor equivalente, informacdes sobre a
ocorréncia de cessao de servidores no exercicio e, se for o caso, os respectivos contratos/termos de
cessao.

7

2.5.7 Servidores cedidos: Verificar se o RPPS é cientificado formalmente ou é parte do
contrato/termo de cessao de servidores.

a. Solicitar ao Chefe do Grupo de Recursos Humanos — GRH ou setor equivalente, informacdes sobre
a ocorréncia de cessao de servidores no exercicio, se for o caso, os respectivos contratos/term(Bs de

~ . agina 4
cessao e a Folha de Pagamento Virtual (folha 11);



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE CONTROLE E TRANSPARENCIA

SINTESE DAS ALTERAGOES DO MANUAL DE ORIENTAGOES PARA EMISSAO DO RELUCI - VERSAO 1/2020 REV. 00

VERSAO 2/2019

VERSAO 1/2020

b. Verificar se o IPAJM é parte nos contratos/termos de cesséo, caso negativo, solicitar ao GRH o
comprovante de comunicacio da cessao ao IPAJM.

CRITERIO DE CLASSIFICAGAO:

e ATENDE: Se ndo houve cessado de servidores no exercicio e se houve, o IPAJM é parte do
contrato/termo ou foi comunicado oficialmente;

o NAO ATENDE: Se houve cessdo de servidores no exercicio e o IPAJM NAO é parte do
contrato/termo ou NAO foi comunicado oficialmente;

o ATENDE PARCIALMENTE: N&o se Aplica.

b. Na existéncia de cessido de servidores, sem 6nus e sem ressarcimento a outros entes federados,
verificar se todos constam da folha de pagamento virtual.

c. Na impossibilidade de acesso a folha virtual, verificar se o IPAJM é parte nos contratos/termos de
cesséao, caso negativo, solicitar ao GRH o comprovante de comunicagao da cessao ao IPAJM.

CRITERIO DE CLASSIFICAGAO:

e ATENDE: Se NAO houve cessdo de servidores no exercicio, sem dnus e sem ressarcimento a outros
entes federados e se houve, todos constam na folha 11 ou o IPAJM é parte do contrato/termo ou foi
comunicado oficialmente;

e NAO ATENDE: Se identificado servidor cedido sem &nus e sem ressarcimento a outros entes
federados fora da folha 11 ou o IPAJM NAO é parte do contrato/termo ou NAO foi comunicado
oficialmente;

o ATENDE PARCIALMENTE: N&o se Aplica.

14) 2.6.5 Realizacao de despesas sem previsao em lei especifica: Avaliar se houve pagamento de

despesas com subsidios, vencimentos, vantagens pecuniarias e jetons nao autorizados por lei
especifica.

a. Solicitar ao Chefe do Grupo de Recursos Humanos — GRH ou setor equivalente Declaragao de que
nao houve pagamento de despesas com subsidios, vencimentos, vantagens pecuniarias e jetons néo
autorizados por lei especifica.

2.6.5 Realizagdo de despesas sem previsdo em lei especifica: Avaliar se houve pagamento de
despesas com subsidios, vencimentos, vantagens pecuniarias e jetons nao autorizados por lei
especifica.

a. Solicitar ao Chefe do Grupo de Recursos Humanos — GRH ou setor equivalente, o Resumo da folha
de pagamento dos servidores do periodo em analise, mensal ou anual, bem como, legislagao especifica
que institui o pagamento de subsidios, vencimentos, vantagens pecuniarias e jetons;

b. Solicitar balancete de verificagdo - BALVER, conforme modelo estabelecido pelo TCE-ES (Setor
responsavel: Grupo de Financeiro Setorial ou setor equivalente, Caminho no SIGEFES:
Execugao/Contabilidade/Emitir balancete/com saldos zerados);

c. De posse dos relatorio e da legislagdo, associar as rubrica relativa a pagamentos de subsidios,
vencimentos, vantagens pecuniarias e jetons a legislacdo que a instituiu, a fim de verificar se todas que
contam das folhas de pagamentos do periodo analisado, possuem legislagdo que a autoriza.

d. Verificar também, se a Unidade Gestora possui saldo na conta contabil 332213100 - Jetons e
Gratificacbes a Conselheiros. Se positivo, identificar a rubrica correspondente no resumo da folha, caso
contrario, solicitar a legislacdo que instituiu o pagamento dos gestons e/ou gratificagdes a conselheiros.

e. Na impossibilidade de realizagdo das analises anteriores, solicitar ao Chefe do Grupo de Recursos
Humanos — GRH ou setor equivalente Declaracédo de que ndo houve pagamento de despesas com
subsidios, vencimentos, vantagens pecuniarias e jetons nao autorizados por lei especifica.
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